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FORMAL

Styrelsesvedteegten fastleeg-
ger rammerne for skolebesty-
relsens arbejde, herunder sko-
lebestyrelsens samarbejde
med politikere, skoleledelse og
personale.

Skolebestyrelsens formal er at
sikre foreeldre og medarbejde-
re indflydelse pa principperne
for skolens daglige virke.

Skolebestyrelsen skal endvi-
dere bidrage til, at der opnas
det bedst mulige samarbejde
mellem foreeldre, medarbejde-
re og skolens ledelse

BYRADET

Byradet fastleegger i henhold
til folkeskolelovens § 40, stk.
2, mal og rammer for skoler-
nes virksomhed inkl. SFO.

KAPITEL 1 - SKOLEBESTY-
RELSEN

Sammensatning

§ 1. Ved hver skole oprettes
en skolebestyrelse, der bestar
af:

71 5 eller 7 repraesentanter for
foraeldrene valgt af og blandt
personer, der har foreeldre-
myndigheden over bgrn, der
er indskrevet i skolen. Skole-
bestyrelsen beslutter selv om,
der skal veere 5 eller 7 foreel-
drevalgte.

'] 2 medarbejderrepraesentan-
ter og 2 elevrepraesentanter

1 Skolebestyrelsen kan be-
slutte, at det lokale erhvervsliv
repraesenteres i skolebestyrel-
sen med stemmeret. Det er en
forudsaetning, at foraeldregrup-
pen stadig udger flertallet i
skolebestyrelsen



Seerligt gor sig geldende for « Skolelederen, viceskolele-

Sondre Skole og Mariager- deren og afdelingslederen

fjord 10. klassecenter fra 1.0. klassecentret delta-

(MF10): ger i skolebestyrelsesmg-
: derne.

Skolebestyrelsen ved Sgndre

Skole og MF10 sammenseet-  ggndre Skole og MF10 har

tes med valg hvert andet ar, hvor der

o 5 foreeldrerepraesentanter veelges 5 foraeldrerepraesen-
fra Sgndre skole, som vael-  {gnter pa Sgndre Skole. Pa
ges to ar ad gangen MF10 afholdes supplerings-
2 foraeldrerepraesentantero valg hvert ar i august/
fra MF10, som veelges et ar gontember, hvor de nye elever
ad gangen. kommer til MF10. Her veelges

2 elever fra Sgndre Skole to f I e
1 elev fra MF10 o foreeldrerepreesentanter.

1 medarbejderrepraesentant per yzeiges en skolebestyrel-

fraMF10 sesformand for to &r ad gan-
2 medarbejderrepraesentan- gen.

ter fra Sgndre Skole




Alle medlemmer af skolebesty-
relsen har stemmeret. Skolele-
deren og dennes stedfortrae-
der(e) deltager i skolebestyrel-
sens mgder uden stemmeret
1 Skolebestyrelsen kan be-
slutte, at afdelingsledere delta-
ger i skolebestyrelsens magder
uden stemmeret.

1 Ved skolebestyrelsens mg-
der varetager skolens leder og
dennes stedfortraeder sekre-
teerfunktionen.

1 Kommunalbestyrelsen ud-
peger ikke egne medlemmer,
som skal deltage i skolebesty-
relsens mader

[1 Hvor ikke andet naevnes,
afholdes der ordinaere valg til
skolebestyrelsen i foraret efter
valget til kommunalbestyrel-
sen.

Stk. 2 Hvis skolen omfatter en
specialklasserzekke, har
foraeldrerepraesentationen for
specialklasserne ret til at be-
seette mindst én af pladserne i
skolebestyrelsen.

Valg til skolebestyrelserne

§ 2. Ved indstilling fra den sid-
dende bestyrelse tages i for-
bindelse med valg stilling til,
om forzeldrenes valgperiode er
4 ar, 2 arelleromdeter 2 ar
for de foreeldrerepraesentanter,
der matte gnske det.

Afhaengig af den valgte valg-
periode afholdes enten

1) ordinaert valg hvert fierde ar
med mulighed for supplerings-
valg hvert andet ar, eller

2) ordineert valg hvert andet
ar, hvis skolebestyrelsen gn-
sker dette.

Bestyrelsen konstituerer sig
efter nyvalg.

Foreeldrerepraesentanter og
disses stedfortraedere veelges i
overensstemmelse med den til
enhver tid geeldende bekendt-
gerelse om valg til skolebesty-
relser. Der henvises endvidere
til retningslinjer for valg til sko-
lebestyrelser i bilaget til styrel-
sesvedtaegten.



Seerligt gor sig galdenede
for Havbakkedistriktets
skole - og dagtilbudsbesty-
relse:

Bestyrelsen sammenseettes
med:

- 8 foreeldrerepraesentanter; 5
repreesentanter fra skolen og 3
repraesentanter fra dagtilbud. -
- 2 elevrepraesentanter fra
skolens elevrad

- 3 medarbejderrepraesentan-
ter; 1 fra dagtilbud og 2 fra
skolen

- Skoleleder, viceskoleleder og
leder af dagtilbud deltager i
skolebestyrelsesmaderne.

Leder af dagtilbud deltager pa
lige fod med skoleleder og vi-
ceskoleleder i bestyrelsesmg-
derne, idet bestyrelsen har til-
syn med alle dele af organisa-
tionen.

Bestyrelsen skal tage ud-
gangspunkt i opgaver, der pa-
hviler i henhold til dagtilbudslo-
ven og folkeskoleloven. Hvis
der skal treeffes beslutninger

via afstemning, der alene har
betydning for hhv. dagtilbud
eller skole, er det de reprae-
sentanter, der er valgt for hhv.
dagtilbud eller skole, der er
stemmeberettiget.

| tilfeelde af stemmelighed for

det feelles bestyrelsesarbejde

har formanden den afggrende
stemme.

Der afholdes valg til bestyrel-
sen hvert andet ar. Foreeldre
fra dagtilbud veelges for 2 ar.
Forzeldre fra skolen vaelges for
4 ar. Bestyrelsen konstituerer
sig selv efter hvert valg. Pr. 1.
august 2018 blev der tale om
et samlet nyvalg til Havbakke-
bestyrelsen. For at sikre mulig-
hed for kontinuitet i bestyrel-
sen vil de 3 forzeldrevalgte fra
skoledelen med flest stemmer
veere valgt for 4 ar og de 2 gv-
rige foraeldrevalgte veere valgt
for 2 ar.




Stk. 2 | Mariagerfjord Kommu-
ne foretages valg til skolebe-
styrelse ved elektronisk af-
stemning.

Stk. 3 Medarbejderrepraesen-
tanterne og deres stedfortrae-
dere veelges af og blandt de
medarbejdere, der

a) pr 1. april samme ar er un-
derlagt skolelederens ledel-
seskompetence.

b) har et ansaettelsesforhold,
der ikke er fastsat til under 1
ars varighed.

c) har et ansaettelsesforhold,
der har et omfang pa mere
end 4 af fuld tid.

Stk. 4 Medarbejderrepraesen-
tanter veelges ved, at skolens
leder inden 1. april indkalder

alle stemmeberettigede til en
feelles valghandling. Hver

medarbejder har 1 stemme, og

alle kan stemme pa alle kandi-
dater.

De to medarbejdere, der har
faet flest og naest flest stem-
mer, er valgt. Ved stemmelig-

hed foretages fornyet afstem-
ning mellem de to. Er resulta-
tet fortsat uafgjort foretages
lodtraekning. To stedfortraede-
re veelges efter samme frem-
gangsmade.

De enkelte medarbejderrepree-
sentanter repraesenterer den
samlede medarbejdergruppe.

Stk. 5 Valgperioden i henhold
til stk. 3 er 1 ar.

Stk. 6 Elevrepraesentanterne
og deres stedfortraedere il
skolebestyrelsen vaelges af og
blandt elevradet. Valget finder
sted ved skolearets begyndel-
se. Skolebestyrelsen beslutter,
hvordan valg til elevrad i gvrigt
finder sted.

§ 3. Pa skolebestyrelsens far-
ste made veelger de stemme-
berettigede medlemmer en af
foraeldrerepraesentanterne
som formand jf. bekendtgarel-
se. Valget foretages som
simpelt flertal



Seerligt gor sig geldende for
bestyrelsen ved Assens
Skole og Dagtilbud:

Bestyrelsen sammenseaettes
ved

- 7 foreeldre fordelt med 5 fra
skolen, hvoraf min. 1 er reprae-
sentant for skolens specialaf-
deling og 2 foreeldrerepreesen-
tanter fra dagtilbud

- 2 elevrepraesentanter fra
skolens elevrad

- 3 medarbejderrepraesentan-
ter, 1 fra hver afdeling dvs.
dagtilbud/SFO, speciale og
almen skolen

- Mulighed for 1-2 repraesen-
tanter fra erhvervslivet

- Skoleleder, viceskoleleder og
leder af dagtilbud og SFO del-
tager i bestyrelsesmaderne.
Leder af dagtilbud og SFO del-
tager pa lige fod med skolele-

der og viceskoleleder i besty-
relsesmgderne, idet bestyrel-
sen har tilsyn med alle dele af
organisationen.

Bestyrelsen skal tage ud-
gangspunkt i opgaver, der pa-
hviler i henhold til dagtilbudslo-
ven og folkeskoleloven. Hvis
der skal treeffes beslutninger,
der alene har betydning for
hhv. dagtilbuddet eller skolen,
er det de repraesentanter, der
er valgt af hhv. skole eller dag-
tilbud, der treeffe beslutningen.
Ved stemmelighed er bestyrel-
sesformandens stemme afgga-
rende.




Modevirksomhed

§ 4. Skolebestyrelsen udgver
sin virksomhed i mgder. Sko-
lebestyrelsesmader er lukkede
mgder. Suppleanter deltager
ikke i maderne.

Stk. 2 Skolebestyrelsen kan
indbyde andre end de i lovgiv-
ningen naevnte til at deltage i
mgderne, nar der behandles
spagrgsmal af seerlig interesse
for dem.

Stk. 3 Elevrepraesentanterne
ma ikke deltage i drgftelser
eller afstemninger i sager ved-
rgrende enkelte elever eller
medarbejdere.

Forretningsorden

§ 5. Skolebestyrelsen holder
mgde, nar det gnskes af for-
manden, eller nar mindst en
tredjedel af bestyrelsens med-
lemmer gnsker det med angi-
velse af punkter til dagsorden

Stk. 2 Formanden fastsaetter tid
og sted for mgdet og udarbejder
pa forhand en dagsorden for

mgadet. Der indkaldes til mgder-
ne med 14 dages varsel, og
dagsorden med bilag offentlig-
gares pa skolens hjemmeside 4
dage forud for mgdet.

Stk. 3 Nar et medlem er forhin-
dret i at deltage i et skolebesty-
relsesmade, kan suppleanten
deltage i madet.

§ 6. Skolebestyrelsen er beslut-
ningsdygtig, nar mere end halv-
delen af de stemmeberettigede
medlemmer er til stede.

§ 7. Medlemmerne kan kun
deltage i bestyrelsens afstem-
ninger, nar de er personligt til
stede under disse.

§ 8. Alle beslutninger traeffes
ved simpelt stemmeflertal. Ved
stemmelighed bortfalder for-
slaget.






§ 9. Der udarbejdes efter hvert
mgde et referat, som godken-
des af de medlemmer, som
har deltaget i mgdet.

Stk. 2 Ethvert medlem kan for-
lange afvigende opfattelser
tilfgrt referatet i kort form og
medsendt bestyrelsens udta-
lelser og beslutninger.

Stk. 3 Skolens leder eller den-
nes stedfortraeder laver under
mgaderne bestyrelsens referat.

§ 10. Skolebestyrelsen fast-
saetter i gvrigt herudover selv
sin forretningsorden. Den ma
dog ikke overskride de ram-
mer, der fglger af loven, og de
beslutninger, som kommunal-
bestyrelsen har truffet.

§ 11 Kommunalbestyrelsen
yder ikke fast vederlag til for-
eeldre- og elevrepraesentanter-
ne, ligesom der heller ikke
ydes erstatning for dokumen-
terede merudgifter i forbindel-
se med varetagelse af deres
medlemskab af skolebestyrel-
sen efter bekendtggrelsen her-
om

KAPITEL 2 - BEFGJELSER
Skolebestyrelsens befgjelser

§ 12. Skolebestyrelsen udgver
pa mader sin virksomhed in-
den for de mal og rammer, der
er fastsat af byradet.

Skolebestyrelsens kompeten-
ce er i henhold til folkeskolelo-
vens § 44:

1) At fgre tilsyn med alle dele af sko-
lens virksomhed, dog undtagen per-
sonale- og elevsager. Skolebestyrel-
sen kan indhente enhver oplysning
om skolens virksomhed fra skolens
leder om skolens virksomhed, som
er ngdvendig for at varetage tilsynet

2) At fastsaette principper for skolens
virksomhed, jf. § 44, stk. 2, herunder
om:

e Undervisningens organisering.

e Adgangen til at opfylde undervis-
ningspligten ved at deltage i un-
dervisningen i den kommunale
musikskole eller ved eliteidraets-
udgvelse i en idreetsforening, jf.
§ 33, stk. 9.

10






* Samarbejdet mellem skole og
hjem og om skolens og foraeldre-
nes ansvar i samarbejdet.

* Underretning af hjemmene om
elevernes udbytte af undervisnin-
gen.

* Arbejdets fordeling mellem lzerer-
ne.

* Feellesarrangementer for eleverne
i skoletiden, lejrskoleophold, ud-
sendelse i praktik mv.

e Skolefritidsordningens virksom-
hed.

3) At godkende skolens budget in-
den for de skonomiske rammer, der
er fastlagt for skolen.

4) At godkende undervisningsmidler
og fastsaette skolens ordensregler
og veerdiregelseet.

5) At godkende inden for de fastsatte
retningslinjer, om voksne skal kunne
deltage i folkeskolens undervisning,
og fastsaette principper herfor.

6) At godkende inden for de fastsatte
retningslinjer, om skolens virksom-
hed skal omfatte kulturcenteraktivite-
ter og fastseette principper herfor.

7) At afgive udtalelse til byradet om
anseettelse af skolens ledere og lee-
rere samt paedagoger, jf. § 29a. Ud-
talelsen omfatter ikke tilfeelde, hvor
ledere, leerere og paedagoger forflyt-
tes uansggt mellem skolerne i kom-

munen eller ved ansaettelse af vika-
rer.

8) At udarbejde forslag til byradet om
skolens leeseplaner.

9) At afgive udtalelse til byradet om
fors@gs- og udviklingsarbejde i det

omfang, det overskrider de mal og

rammer, som byradet har fastsat.

10) At treeffe beslutning om, hvorvidt
der skal oprettes en madordning pa
skolen, herunder i skolefritidsordnin-
gen, hvis byradet har truffet beslut-
ning om, at der kan tilbydes madord-
ninger og fastsaettes principper for
madordningen inden for de rammer,
som byradet har fastsat.

11) At afgive udtalelser og stille for-
slag til skolens leder og byradet om
alle spgrgsmal, der vedrgrer skole-
bestyrelsens virksomhed.

12) At afgive udtalelse om alle
spargsmal, som byradet forelaegger
den.
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KAPITEL 3 — ELEVRAD

§ 13. Eleverne har ret til at
danne et elevrad pa skolerne.
Skolebestyrelsen beslutter,
hvordan valg til elevrad finder
sted.

Ved skoler med afdelings-
struktur har eleverne endvide-
re ret til at danne et elevrad i

hver afdeling, hvor der er 4.
eller hgjere klassetrin.

Elevradet kan udtale sig til
skolebestyrelsen og skolens
leder i alle sager vedrgrende
skolen, bortset fra personsa-
ger og punkter drgftet under
lukkede punkter.




KAPITEL 4 - SAMARBEJDS-
UDVALG

§ 14. Der nedsaettes pa hver

skole et lokalt MED-udvalg ef-
ter geeldende regler, jf. MED-

aftalen,

§ 15. Skoleledelsen samarbej-
der med medarbejderne om
skolens udvikling. Regelmaes-
sig inddragelse af skolens pae-
dagogiske personale er grund-
laget for skolens paedagogiske
udvikling. Dialogen skal sikre,
at der er mulighed for samlet
at drgfte skolens udvikling.
Skolelederen fastleegger i den
forbindelse, hvordan dialog og
inddragelse konkret finder
sted.

KAPITEL 5 — FELLES RAD-
GIVENDE ORGANER MV.

§ 16. Der afholdes mindst 2
arlige feellesmader mellem re-
praesentanter for skolebesty-
relserne og kommunen. Feel-
lesmgderne planlzegges i
samarbejde skolebestyrelser-
ne og kommunen

Stk. 2 Til disse mgder inviteres
et antal repreesentanter fra
samtlige skolebestyrelser, sko-
lelederen fra hver skole, direk-
tor, skolechef og relevante
medarbejdere i skole-
fagenheden samt medlemmer
af Udvalget for Barn og Fami-
lie. Afhaengigt af madets ind-
hold kan andre inviteres.

KAPITEL 6 — IKRAFTTRA-
DEN

§ 17. Denne vedteegt traeder i
kraft den 26. september 2019
og erstatter tidligere vedteegt.

Stk. 2. Andringer af styrelses-
vedteegten kan kun finde sted
efter indhentet udtalelse fra
skolebestyrelserne.
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